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PLANO DE TRABALHO 
 

 

Dados Cadastrais da Entidade – Proponente 

 

Entidade 

HOSPITAL DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES 

CNPJ 

59.986.224/0001-67 

Endereço 

Rua Major João Batista França, nº 298, Parque Industrial, São José do Rio Preto – SP. 

CEP: 15.025-610. 

Conta Bancária 

Banco: 001 

Agência: 2502-x 

Conta: 304.484-X 

 

Telefone: (17) 4009-7772 

e-mail: Contabilidade@bezerra.org.br 

 

Dados Cadastrais do Dirigente da Entidade 

Nome: GRACIO TOMAZ SATURNO 

Cargo: Provedor 

Data de Posse: 04/03/2020 

CPF 396.212.008-49 

RG 5.795.642-X 

E-mail contabilidade@bezerra.org.br 
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Dados Cadastrais do Concedente 

Órgão Prefeitura Municipal de São José do Rio Preto 

CNPJ 46.588.950/0001-80 

Endereço da Sede do Órgão Av. Alberto Andaló, nº 3030 – Centro 

CEP: 15.015-000 – São José do Rio Preto, SP. 

Telefone (17) - 3216-9753 

Nome do responsável pelo Órgão Aldenis Albaneze Borim 

Cargo Secretário Municipal de Saúde 

 

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO 

O Hospital Dr. Adolfo Bezerra de Menezes foi fundado em 1946, com sede à Rua major Batista 
França, nº 298, comarca de São José do Rio Preto, estado de São Paulo, é pessoa jurídica de direito 
privado, beneficente, sem fins lucrativos, que atende o doente psiquiátrico na fase aguda e realiza 
o tratamento de desintoxicação de dependentes químicos. É um hospital psiquiátrico que integra a 
área de abrangência da Diretoria Regional de Saúde DRS XV no município de São José do Rio Preto. 
Atualmente Hospital Bezerra de Menezes possui 227 leitos dia sendo 160 SUS, 49 convênios e 18 de 
urgência e emergência.  No ano de 2019 75,34% dos pacientes atendidos pelo hospital, foram do 
Sistema Único de Saúde. 
 
Para manter a qualidade do atendimento oferecido a todos os pacientes, o hospital mantém uma 
equipe de manutenção preventiva para melhorias continuas direta e indiretamente dos 
atendimentos, proporcionando um tratamento digno e humano a todas as pessoas que utilizam dos 
serviços oferecidos pelo Hospital. 
 
Dentro de uma postura que tem como meta o equilíbrio e qualidade do serviço prestado em 
psiquiatria hospitalar moderna, o hospital Dr. Adolfo Bezerra de Menezes procura adequar 
estratégias funcionais e administrativas desde a implantação do Projeto Terapêutico, em 2002, e do 
Protocolo de Internação, implantado em 02 de maio de 2006, para tratamento de dependentes de 
drogas e álcool. A instituição deverá cada vez mais ser um ponto de apoio real e atuante no resgate 
e na ajuda ao paciente e seus familiares. 
 
No seu contexto estratégico, este projeto tem como suporte os princípios e valores que norteiam a 
instituição, ou seja, a humanização da hospitalização psiquiátrica, administração honesta, prestação 
de serviço de ponta e competência técnica e científica, sintonizando os valores, a missão e a visão 
que norteiam o seu funcionamento. 
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QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

Objeto 

Transferência de recursos do Ministério da Saúde para auxílio financeiro emergencial às santas casas 
e aos hospitais filantrópicos sem fins lucrativos, que participam de forma complementar do Sistema 
Único de Saúde (SUS), no exercício de 2020, com o objetivo de permitir-lhes atuar de forma 
coordenada no controle do avanço da pandemia da Covid-19, conforme o estabelecido na Portaria 
MS/GM nº 1393, de 21 de maio de 2020 e na Portaria MS/GM nº 1448, de 29 de maio de 2020. 
 
 
Justificativa 

Com a disponibilização dos recursos, o Hospital Dr. Adolfo Bezerra de Menezes estará adequando 
uma de suas enfermarias, o banheiro da emergência e o necrotério, podendo assim atender o 
protocolo médico e plano contingência elaborados pelo infectologista Dr. Vitor Dantas Muniz para 
isolamento de pacientes com suspeita e/ou confirmação da doença (COVID-19). Para tal adequação, 
se faz necessário a adaptação dos banheiros da enfermaria com a reforma da Ala C e aquisição dos 
seguintes itens para seu funcionamento:  
 
Equipamentos: 
 

 18 camas hospitalares;  
 72 jogos de cama e cobertores; 
 1 carrinho de parada; 
 1 Purificador de água; 
 1 Monitor Multiparâmetro; 
 1 Maca de transporte; 
 07 aparelhos de ar condicionado;  
 10 Tapetes Sanitizantes;  

 
 7 Suportes de Sabonete; 
 2 Suportes de Álcool Gel; 
 7 Suportes de Papel Toalha;  
 2 carrinhos de roupas (Hamper);  
 10 lixeiras de pedal; 
 10 oxímetro de dedo; 
 4 Termômetros; 
 4 Aparelhos de Pressão; 
 2 Kits de Laringoscópio;  
 6 Televisores de 50 polegadas com suporte; 
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 65 Torneiras de sensor;  
 2 Tubulações de gases medicinais. 

Produtos hospitalares e EPI´s: 
 

 Materiais de EPI (capote, luvas, touca, máscaras de TNT, máscaras N95, Roupas Hospitalares, luvas 
e botas);  

 Produtos de Limpeza e Higiene;  
 Luvas e Botas e sapatos (higiene e limpeza); 
 Álcool Gel; 
 Materiais descartáveis (marmitex, colheres, guardanapos); 
 750 testes de covid19. 

Serviços de terceiros: 
 

 1 Médico Infectologista; 
 Recolhimento de Lixo hospitalar; 
 Médicos Clínicos; 
 Instalação dos aparelhos de ar condicionados  
 Instalação do sistema de exaustão do ar condicionado; 
 Mão de obra de eletricista; 
 Mão de obra de pedreiros; 
  Mão de obra de marceneiro. 

 
Reformas para adaptação do isolamento: 
 

 Ala C (leitoa de isolamento); 
 Banheiro da emergência; 
 Necrotério.   

  
Pessoal:  
 

 Folha de pagamento.  

O Hospital disponibilizará funcionários que atenderão exclusivamente a enfermaria de isolamento 
compondo de: 
 

 4 Auxiliares de Limpeza; 
 12 Técnicos de Enfermagem; 
 4 Enfermeiros; 
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Para o enfrentamento da pandemia do covid19 ainda necessitamos repor os funcionários afastados 
por motivo de contaminação ou suspeita, com a contratação de novos profissionais.  
 

METAS A SEREM ATINGIDAS 

Meta Quantitativa 

Garantir a disponibilidade de 18 leitos hospitalares para o isolamento de pacientes hospitalizados 
por transtornos psiquiátricos e que venham a ser acometidos por Covid-19 ou suspeitos. 
 

Descrição 

Disponibilizar o quadro de pessoal da entidade, disponibilizar materiais e a estrutura física hospitalar 
visando o alcance das metas.  
 

Meta Qualitativa 

Garantir o atendimento humanizado a população, mensurado pelo índice de satisfação do usuário 
SUS, tanto na emergência quanto nas Internações. Os índices apresentados deverão manter o 
percentual mínimo de 90% de satisfação entre ótimo e bom, em ambos os setores.  
 
Descrição 

Disponibilizar o quadro de pessoal da entidade, visando o alcance das metas. 
 
 

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO 

Fase Etapa Duração Aplicação (R$) 
1 Orçamento para reformas 1 mês   
2 Reformas 3 meses 117.430,00 
3 Orçamento dos equipamentos 1 mês   

4 Compra dos equipamentos     3 meses 209.434,00 
5 Orçamento para aquisição de EPI´s  1 mês   
6 Compra de materiasi de Epi´s 12 meses 820.300,00 
7 Prestação de serviços de terceiros  12 meses 540.661,58 
8 Folha de pagamentos  12 meses 300.000,00 
9 Orçamento dos materiais 2 meses  

10 Compra dos materiais 12 meses 147.500,00 

TOTAL 2.135.325,58 
 

 



 

6 
 

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS 

Fase Objeto Especificação Aplicação (R$) 
1 Reformas *Adaptação da AlaC (enfermaria) 

*Reforma do banheiro da emergência 

*Adaptação do Necrotério 
 

 
117.430,00 

2 Compra de 
equipamentos. 

18 Camas Hospitalares  

72 jogos de cama e cobertores 

01 Carrinho de Parada 

01 Monitor Multiparâmetro 

07 Aparelhos de Ar condicionado 

01 Purificador de Água 

01 Maca 

10 Tapetes Sanitizantes 

07 Suportes de Sabonete 

02 Suportes de Álcool Gel 

07 Suportes de Papel Toalha 

02 Carrinhos de Roupas (Hamper) 

10 Lixeiras com pedal 

10 Oximetro de Dedo 

04 Termômetros 

04 Aparelhos de Pressão  

02 Kits de Laringoscópio  

06 Televisores de 50' 

06 Suportes p/ TV´s 

65 Torneiras de sensor 

02 Tubulações de gases medicinais 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

209.434,00 

3 Aquisição EPI´s. 36 mil Capotes; 

3.000 Caixas de luvas; 

181.000 Mascaras TNT; 

4.800 Mascaras N95;  

200 Roupas Hospitalares; 

Toucas; 

Luvas de Limpeza; 

Botas; 

130 pares de sapatos hospitalares. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

820.300,00 

4 Prestação de 
serviços de 
terceiros. 

Infectologista; 

Recolhimento Lixo Hospitalar; 

Médicos Clínicos; 

Instalação Ar condicionado + Sistema de exaustão; 

Eletricista; 

Pedreiros; 

Marceneiro.  
 

 
 
 
 
 

540.661,58 
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5 Folha de 
pagamentos.  

Competências junho/2020 à Junho 2021.  300.000,00 

6 Materiais  Produtos de Higiene;  

Produtos de Limpeza; 

Testes de covid19. 
 

 
147.500,00 

TOTAL 2.135.325,58 
 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Mês Objeto Especificação Aplicação (R$) 
 Julho a agosto de 

2020  
 Reformas *Adaptação da Ala C (enfermaria) 

*Reforma do banheiro da emergência 

*Adaptação do Necrotério 
 

 
117.430,00 

Julho a setembro de 
2020 

 Compra de 
equipamentos. 

18 Camas Hospitalares  

72 jogos de cama e cobertores 

01 Carrinho de Parada 

01 Monitor Multiparâmetro 

07 Aparelhos de Ar condicionado 

01 Purificador de Água 

01 Maca 

10 Tapetes Sanitizantes 

07 Suportes de Sabonete 

02 Suportes de Álcool Gel 

07 Suportes de Papel Toalha 

02 Carrinhos de Roupas (Hamper) 

10 Lixeiras com pedal 

10 Oximetros de Dedo 

04 Termômetros 

04 Aparelhos de Pressão  

02 Kits de Laringoscópio  

06 Televisores de 50' 

06 Suportes p/ TV´s 

65 Torneiras de sensor 

02 Tubulações de gases medicinais 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

209.434,00 
Julho de 2020 a 

Julho 2021 
Aquisição de 
EPI´s   

36 mil Capotes; 

3.000 Caixas de luvas; 

181.000 Mascaras TNT; 

4.800 Mascaras N95;  

200 Roupas Hospitalares; 

Toucas; 

Luvas de Limpeza; 

Botas; 

 
 
 
 
 
 
 

820.300,00 
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130 pares de sapatos hospitalares. 
 

 Julho de 2020 a 
Julho de 2021 

Prestação de 
serviços de 
terceiros 

Infectologista; 

Recolhimento Lixo Hospitalar; 

Médicos Clínicos; 

Instalação Ar condicionado + Sistema de exaustão; 

Eletricista; 

Pedreiros; 

Marceneiro.  
 

 
 
 
 
 

540.661,58 

Julho de 2020 a 
Agosto de 2021 

Folha de 
pagamentos 

04 Auxiliares de Limpeza; 
12 Técnicos de Enfermagem; 
04 Enfermeiros. 
 

 
300.000,00 

Julho de 2020 a 
Julho de 2021 

Materiais Produtos de Higiene;  

Produtos de Limpeza; 

Testes de covid19. 
 

 
147.500,00 

TOTAL 2.135.325,58 
 

PREVISÃO DE EXECUÇÃO 

 
Início:  A partir da data de assinatura do Ajuste. 
Termino: 31/09/2021. 

 

São José do Rio Preto, 29 de junho de 2020. 

 
 

_________________________________________________________________ 
HOSPITAL DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES 

GRACIO TOMAZ SATURNO - PROVEDOR 
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