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1. Dados Cadastrais da Entidade — Proponente

l Campo || InformagGes ]
|Entidade HOSPITAL DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES

|CNPJ 59.986.224/0001-67

|Endere¢;o ||R Major Jodo Batista Franga, 298, Parque Industrial, Sdo José do Rio Preto SP

ICEP

|15.025-610

|Conta Bancéria”Banco: 001 Ag.2502-X c/c24.315-9

ITeIefone

(17) 4009-7772

|E-mai|

“contabilidade@bezerra.org.br

|
|
|
|
|

2. Dados Cadastrais do Dirigente da Entidade

ICampo ” InformagGes

INome |GRACIO TOMAZ SATURNO |
Cargo ”Provedor |
Data de Posse |28/02/2024 |
lcPF 396.212.008-49 |
RG |5.795.642-X

E-mail ”habmdiretoria@terra.com.br

3. Dados Cadastrais do Concedente

Campo || Informacodes |
Orgdo Prefeitura Municipal de S3o José do Rio Preto |
ICNPJ 46.588.950/0001-80 |
IEnderego da Sede ||Av. Alberto Andald, n2 3030 — Centro, Sdo José do Rio Preto, SP.

|cep |l15.015-000

[Telefone (17) 3216-9753 |

|Nome do Responsével”Rubem de Oliveira Bottas Neto

Cargo

|Secretério Municipal de Saude

Rua Major Jodo Batista Franca, 298 — Jd. Esplanada — CEP 15.025-610 — Sio José do Rio Preto, SP.

Fone (17) 4009-7777
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CONTEXTO DA INSTITUICAO

O Hospital Dr. Adolfo Bezerra de Menezes foi fundado em 1946, com sede a Rua major Batista
Franca, n? 298, comarca de Sdo José do Rio Preto, estado de Sdo Paulo, é pessoa juridica de
direito privado, beneficente, sem fins lucrativos, que atende o doente psiquiatrico na fase aguda
e realiza o tratamento de desintoxicacdo de dependentes quimicos. E um hospital psiquidtrico
que integra a drea de abrangéncia da Diretoria Regional de Satide DRS XV no municipio de Sdo
José do Rio Preto. Atualmente Hospital Bezerra de Menezes possui 227 leitos dia sendo 160 SUS,
49 convénios e 18 de urgéncia e emergéncia.

Por se preocupar com a qualidade do atendimento oferecido a todos os pacientes, o hospital
mantem uma equipe de manutencdo preventiva que melhora direta e indiretamente os
atendimentos. Isso para proporcionar um tratamento digno e humano a todas as pessoas que se
utilizam dos servigos do Hospital.

Dentro de uma postura que tem como meta o equilibrio e qualidade do servigo prestado em
psiquiatria hospitalar moderna, o hospital Dr. Adolfo Bezerra de Menezes procura adequar
estratégias funcionais e administrativas desde a implantagdo do Projeto Terapéutico, em 2002,
e do Protocolo de Internacdo, implantado em 02 de maio de 2006, para tratamento de
dependentes de drogas e alcool. A instituicdo deverd cada vez mais ser um ponto de apoio real
e atuante no resgate e na ajuda ao paciente e seus familiares.

No seu contexto estratégico, este projeto tem como suporte os principios e valores que norteiam
a instituicdo, ou seja, a humanizagdo da hospitalizacdo psiquidtrica, administra¢do honesta,
prestacdo de servico de ponta e competéncia técnica e cientifica, sintonizando os valores, a
missdo e a visdo que norteiam o seu funcionamento.

QUALIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO
Objeto

Transferéncia de recursos para auxilio financeiro na manuten¢do dos 160 (cento e sessenta)
leitos para atendimento psiquiatrico no Sistema Unico de Satde — SUS, visando reduzir o déficit
financeiro da Entidade provocado pela elevagédo substancial dos pregos praticados pelo mercado
para os insumos médico-hospitalares, medicamentos utilizados pelas equipes de profissionais e
pacientes, mantendo o atendimento da assisténcia a saude com qualidade e garantindo o
elevado volume de atendimentos e internacdes.
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Objetivo

O objetivo deste ajuste é subsidiar o custeio da Instituicdo, reduzindo o déficit financeiro
provocado pela elevagdo substancial dos pregos praticados pelo mercado, visando garantir a
manutenc¢do da assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Satde — SUS com qualidade e em
ambiéncia humanizada.

Justificativa

Com a disponibilizacdo dos recursos, o Hospital Dr. Adolfo Bezerra de Menezes podera
complementar o custeio dos plantdes médicos, folha de pagamento dos profissionais da
entidade, FGTS e INSS s/ a folha de pagamento e vale alimentac¢do (sdo fornecidos pela entidade
aos profissionais conforme estabelecido em dissidio coletivo), cujo custeio com base nos valores
estabelecidos pela Tabela SIGTAP do Ministério da Saude se demonstra deficitario.

Conforme demonstrado em documento anexo a este Plano de Trabalho, a Instituicdo esta
suportando um déficit financeiro entre os valores remunerados e o efetivo custeio dos leitos
contratualizados pelo Municipio que tornam insustentdveis a manutencdo dessa
contratualizagdo e tera como consequéncia, caso ndo ocorra o auxilio financeiro pleiteado, a
solugdo de continuidade nos servicos ora prestados.

CRONOGRAMA DE EXECUCKO
Meta Quantitativa

Garantir a manutengdo dos 160 (cento e sessenta) leitos de enfermaria psiquidtrica e também os
servigos de urgéncia e emergéncia psiquidtricas estabelecidos na contratualizagcdo dos Servicos
de saude vinculados ao SUS no Municipio de sdo José do Rio Preto.

Etapa/Fase

Executar os atendimentos médicos psiquiatricos estabelecidos na contratualizagdo dos Servigos
de salde vinculados ao SUS no Municipio de sdao José do Rio Preto e manter a estrutura
necessdria para os 160 (cento e sessenta) leitos de enfermaria e também os servigos de urgéncia
e emergéncia psiquiatricas contratualizados com o Municipio para o Sistema Unico de Saude —
SUS durante a vigéncia deste ajuste.

Especificacbes

A especificagdo dos procedimentos que serdo realizados mensalmente estd contida na Ficha de
Programacdo Orgamentdria — FPO, que é parte integrante da contratualizacdo dos Servicos de
salide vinculados ao SUS no Municipio de s&o José do Rio Preto.
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Indicadores fisicos

Indicador Fisico mensal
Produc¢do Ambulatorial 7.670
Producgdo Hospitalar (diarias) 4.960

Estimativa do custeio para o desenvolvimento das a¢des de satde

RS 642.000,00 (seiscentos e quarenta e dois mil reais) por més, da competéncia 05/2025 a
competéncia 08/2025.

Inicio

Maio de 2025.

Término

Agosto de 2025.

PLANO DE APLICACAO

Natureza da despesa

Despesas diretas para a execugdo do ajuste, inclusive recursos humanos.

Especificacdo
Despesas com acgdes diretas vinculadas ao objeto conveniado, incluindo despesas com recursos

humanos.

Valor total estimado de repasse pela Concedente (Prefeitura)

Até RS 2.568.000,00 (Dois milhdes quinhentos e sessenta e oito mil reais).
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Concedente (Prefeitura)

Meta 05/2025 | 06/2025 | 07/2025 | 08/2025
Plantdes Médicos 70.000,00 | 70.000,00| 70.000,00| 70.000,00
Folha de Pagamento 400.000,00 | 400.000,00 | 400.000,00 | 400.000,00
FGTS s/ folha de 42.000,00| 42.000,00| 42.000,00| 42.000,00
Pagamento
113555/ folha de 45.000,00| 45.000,00| 45.000,00| 45.000,00
Pagamento
IR s/ folha de Pagamento | 15.000,00| 15.000,00| 15.000,00| 15.000,00
wale.Allmentagiotios 70.000,00| 70.000,00| 70.000,00| 70.000,00
funcionarios

TOTAL 642.000,00 | 642.000,00 | 642.000,00 | 642.000,00

PREVISAO DE EXECUCAO

Inicio: A partir da data de assinatura do Ajuste.

Termino:

S30 José do Rio Preto, 28 de abril de 2025.

~ Assinado de forma digital por

GRACIO TOMAZ GRACIO TOMAZ

SATURNO:39621200849 SATURNO:39621200849
Dados: 2025.04.28 14:18:24 -03'00'

HOSPITAL DR. ADOLFO BEZERRA DE MENEZES
GRACIO TOMAZ SATURNO - PROVEDOR
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